Curriculum vitae

§
Informatii personale
Nume / Prerme Monica Moldovan
Adresa(e) Loc. Turda, jud. Cluj
Telefon{czne) Mohil -
Fax(ur -
E-mail(ur) monicaki:ppan@yahoo.com
Nationalitate{-tati} Romana
Data nagteri 23 funia 193
Sex Famin
Experienia oio‘esionald
Perioadz 12 august TN - sresent:

Functia sau postul ocupat Diractor cconomic;
Activitati si responsabilitati principale inregistari. evidente, declaratii, situatii contabile i alte raportéri periodice;
Numele 31 adresa angajatorului 5.C. ExIMON SERVCOM S.R.L., str. Dr. loan Ratiu , nr. 52, loc. Campia Turzii, jud.
Tipul activitatii/sectorul de activitate Ciuj;

Vanrares cu amadnuntul a produselor alimentare.

Perioadz 01 iunie 2011-01 septembrie 2012;
Functia sau costul ocupat Asistent managerial:

Activitatl si responsabilitati principale Pregatirea documantatily - pentry participarea la licitatii, activitati de secretariat;
Numele si adresz angajatorului 3.0. né? CONSTRUCT S R.L.,str.Turnu Rosu. nr. 33, loc. Clui-Napoca, jud. Cluj;
Tipul activitatiisectorul de activitate Conuiraehi nrusiriale si civile.

Educatie si formare

LICEJL
Perioadz SE0R200F, syreeeiie Galegiul Tehnic ,Victor Ungureanu” Campia Turzii
Profil Scansmic;
Calificare sentabiitats, tehaisan @ activitdli soonomice:
Competente profesionale doblndite Cointiul ue alcsare profesonald in contabilitate.
FACULTATE
Perioada 2067 - 2240, cursarlie Uriversitétii |, Babes-Folvai” Cluj-Napoca;
Profil Dantabilitate si Informatied de Gastiune;
Principalele discipline studiate Contabilitate finarcisrd/oestivne, Finante. Economie. Management:
Numele institutiei de invatamant FAGaT A e @i AnLonominae si Gestinnea Araterilor.
MamT iR
Pericadu <6y i seib Lieuradates Tehnica Cluj-tapoca;
Profil daniaerent gi Inginerie in Afaceri;
Principalele discipline studiate Varagement = 28, Evatizre financierd, Morketing, l'znagement calitativ;

Numele institutiei de invatamant  =acuates 4o Corstroeti de Maging



Competente lingvistice

Limba Materna Romana.

Limbi stréine cunoscuie Englezd - nivel avansat, scris $i citit;
Farncezd - nivel mediu,scris si citit.

Aptitudini gi competente

personale
Competente si aptitudini Abilitati de leadership, de structurare, capacitate de sinteza, abilitati decizionale.
organizatorice
Competente si apiitudini de utilizare «itiizaior Winoows;
a calculatoruii Jrilizator Excef;
Utilizator Microsoft OfficeWord:
Utilizator Photoshop;
Utilizator Winmentor:
Utilizator Exact Software:
<zt Power-Point:
Utilizator intarnet
Competente si aptitudini artistice =i wve fitarard dobin 2 Frintr-un indelung exercitiu de scriere, vorbire gi

dialogare: :
Lesen artistic si tennic, calitate dobandita prin pasiune si exercitiu;
Pasiune pentru muzica i dans:
Alte competente si aptitudini Tapanitete de comunicare i negociere;
et profesicnal;
Toofidentialitate. seriozitate si profesionalism,
Permis de conducers Atsesta B,

TRoyiea Sunsesr 2%



INFORIMATI PERSONALE

LOCUL DE MUNCA PENTRU
CARE SE CANDIDEAZA

EXPERIENTA PROFESIONALA

08/0772017-Prezent

06/05/2016-06/07/2017

06/05/2014-06/05/2016

05/01/2013-20/12/2013

Curriculum vitae

El6d Nagy

¥ Str. M. Eminescu nr.1. Campia-Turzii, 405100 Campia-Turzii { Roménia)
% . B

B nagy_slod@yahoo.com

@ Sikype nagy.elod1

Economist in Consiliul de Administratie |a Domeniul Public S.A.
Campia-Turzii

Marketing department manager

Agrosel SRL, Campia Turzii (Romania)

- Stabilirez strategiei de marketing

- Supervizarea echipel de vanzéri in ceea ce priveste comunicarea

- Supervizarea tuturor actiunilor $i campaniilor de marketing si cornunicare
- Raportare cétre top-management

Specialist Marketing

Agrosel GRL, Campia Turzii (Romania)
- Elaborarea strategiei de marketing

- Construirea bazel de date de prospecti

- Responsabil pentru proiectarea, creearea de programe de marketing pentru a sprijini cresterea si
exiinderea produselor si serviciilor companiei

- Participarea Ia targuri, expozitii internationaie, pentru promovarea brandului, produselor
- Organizarea de simpozicane
- Manitorizarea permanent a tuturor proiectelor in derulare

- Reportare pe baza informatiilor colectate, cum ar fi tendintele de marketing, concurents, produse roi
si de stabilirs a preturilor

Consultant vanzari internationale

Agroset SRL, Campia Turzii (Romania)

- Elaborarea planului de abordare a pietel internationale

- Construirea bazei de date de prospecti

- Participarea a intainiri faté In fata cu prospect;, negocierea termenilor confractuali

- Bludiersz si informarea permanenti cu privire ia legisiatile In vigoare din tarile abordate
- Participarea la targur, expozitii intemationale, pentru promovarea brandului, produselor
- Monitorizarea permanents a tuturor proiectelor in derulare

- Consirulrea gi mentinerea relatjel stranse cu clienti

- infocmirea rapoartelor solicitate de Directorul de Vanzari

Factory operative
BEA Mouldings Ltd., King's Lynn ( Regatu! Unif)
Operator "nie productie

s, A002-2007 § st Ssurapass sadafor srops.au Fauing 1



06/12/2010~15/08/2012

10/12/2008-30/05/2010

01/07/2009-30/11/2009

EDUCATIE SI FORMARE

15/10/2004-15/02/2009

01/10/2016-01/11/2016

Teller

Romanian International Bank, Cluj Napoca (Roménia)

- Implicarea in atingerea target-ului stabilit, prin vanzarea produselor bancare

- Gestionarea operatiunilor in numerar, si cont curent periru clientii persoane fizice §i juridios
- Decortar interne si externe

- Aite oparatiuni bancare

Reprezentant vanzari
Sz-Varans Kit, Debrecen {Ungaria)

- implementarea programului de extindere a fime in Remania

- Cercetarea piefei, prin identificarea companiilor concurente, si documentarea priving prefurile foicsie
de acestea

- Sfatuirea managerului In privinta listei de prefuri folosite pe piata romans

- ldentificarea potentialilor clienti pe zone geografice

- Elaborarea planului de vanzar

- Informarea permanents a top-managementului

- Intéirirea cu clienti, prezentarea produselor in vederea Incheierii afacerilor

- Gestiune monetars

- Relatia cu banca

Economist

Arizna SRL, Campia Tuzii (Roménia)
~ Contabilitate primars

- Gesliune monetara

- Relztia cu banca

- Caloularea salariilor

R i

Diploma de licentd in Finante-Banci
Universitatea Babeg-Bolyai, Cluj Napoca (Romaniaj

finante publice, microeconomie, macroeconomie, contabilitate, contabilitate bancard, tehnics bancars,
management, marketing

CFA - Marketing Manager Nivelli 6 CEQ
Autoritates Nationald pentru Calificari, Cluj Napoca (Roménia)

- Analiza mediului de afaceri

- Organizerea activitatii de marketing

- Mixul de marketing

- Tehnici de comunicare

- Realizarea bugetelor de marketing

inanae Elrcpeang, 2008361 | s slranass cedafop stropasy e



Curicuium vitae

COMPETENTE PERSOMALE -

Limba(i) materna(e)  maghiarg

Alte limbi stréine curoscute INTELEGERE f \IORBIRE SCRIERE

R T i ...",M""mm?m«l:'amcipareJa"m'ww?mm 01;‘.:;;;0?‘:;'%.. .M P L

sscuare _conversafe

—— . Cz CRSTREE. SRS (32 T =

Engleza c2 c2 c2

Niveiuri: A 5 A2: Utilizator elementar - B1 si B2: Utilizator independent - ¢4 siC2; Uiﬁlzabrexperrnenm

Cadryl elropean comun de referintd pentry limbi stréine

Competente de comunicare  Certificat i expert In tehnici de comunicare

Competente  -abilit 4l manageriale
organizationale/manageriale -capacitaie de analiz3 si sintez
-capacitate de comunicare
-expenanta in activitate de administrare
-géndire critica constructiva
-capacitate de acordare a feedbackului constructiv
-competente de management al fimpului
-8pirit die echipd
-bun motivator

Competente dobandite la locul de - respactarea programulul $i a ordinii interioare din cadrul unei societai

MUNCE  _ aspect fata de colegi
- cazacitats de organizare si planificare
- cunostints financiar-contabile
- conclucstor auto cat B
- gandire critica
- Capachae de analizd si de a sintetiza
Competenta digitala ALH'OEVAL UARE
. Creare de | — . Rezolvarea de
Comunicare con;mut j Securitate .\ probleme
Utlizetor | Utiizator | Utilizator | Utilizator Utilizator
experimentat | experimentat experimentat | independent . experimentat

Competentale digitale - Grild

ME. Sxcel MS. Word, MS. Power Point, Adobe Phowmshop

v bl Jeinea Luropsans, 2008-2017 | nens ‘surnpass codefon suropaey Fagna 373



Curriculum vitae

Informatii personale |

Nume / Prenume | = crgiu Marius
Adresa | vimazel, Nr11,Bloc A142, SC. C ,:ap.36, cod 405 100, Camgi» Turzii , Romania
Telefon Mohil:
E-mail - tsiivaheo.com
Nationalifate |
Data nagterii | 14 ro vhie 1971

Stare civitd | s
Copii

Experien{a profesionals
Pericada 2017 - Yrenent

Functia sau postul ocupat ~ Funct. Admin,

Activita si responsabilitj principale | g

4 sl gestionarea planului anual de revizii si intretinere 3 hidrantilor din arealul
| 5A Suc. Campia Turzii

Numele §i adresa angajatorului | 0 14 A Turda - str Axente Sever nr. 4
Pericada '

¢

Functia sau postul acupat @i~ Departamentul Control Financiar Analiza Contracte

Activitati si responsabilititi principaie | ez s verificarea contractelor ce vor fii incheiate sau deja existente,de vanzarea sau
ITnarer rfuri si servicii a SC Mechel SA Campia Turzii,
§i urmarirea respectarii condifiiior din contractele, anexele i comenzile din

Divex g e de contracte;
worizarea Incasarii creantelor pe client, » Propuneri de sistare & livrariior pentru clientii
Geic ev . eonig cu scadentd mai mare de 5-10 zile,

@ de verificare a documentelor economice, financiare privind legalitatea,
Cperativitatea si economicitatea operatiilor.

Moarea rafionalitatii gi utilitati, condifile de baza prevazute in acte, corespunderea

gentra Lo bunuritor materiale, lucrarilor prestate cu prefurile de pe piat3

| " Care utilizarii valorilor materiale de orice fel, declasarea si casarea de bunuri.

| @rea in folalitate sau prin sondaj, in raport cu volumul si natura bunurilor posibilitatea

de st agere, conditile de pastrare si gestionare.

Numele si adresa angajatorului | 57 Wechel SA Campia Turzii - str. Laminoristilor nr. 145
Tipul activitatii sau sectorul de activitate | &7

34 Campia Turzii este o compania metalurgica al carui obiect principal de activitate
! ge sarme laminate si produse din sarma ( sarme arc,sarma zincata , sarma
nNewgs= chimoata fibra cabluri fractiune electrozi ste )



Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principate
Numele si adresa angajatorului

Educatie gi formare

Perioada
Calificarea / diploma obfinutd

Disciplinele principale studiate / |
competente profesionale dobandite .

Numele si tipul institutiel de invatamant |

[ furnizorului de formare
Pericada
Caiificarea / diploma obfinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobéndite

Numele $i tipul institutiei de invatamant |

/ furnizorului de formare

Aptitudini si competente
personale
Competente si abilitati sociale | ¢

Competente si aptitudini | Ce
organizatorice
ei0it preiungil, adaptarea la un program de munca flexibil.

Competente si aptitudini tehnice

Competente si aptitudini de utilizare | v

a calculatorului

Alte competente si aptitudini

Permis(e) de conducere

| 19940 - 1906

Laminator - sef formatie din 1992
rarea formatiei microlaminor

SC Incustr Sarmei SA Campia Turzii str. Laminoristilor nr. 145

1236

1058
193

Diploma in Contabilitate- Cursuri Postliceale
Conellitale Financiara, Finante, Control financiar preventiv,Informatica, Statistica
Grup Scolar Industrial Metalurgic Campia Turzii

168¢ - 1099
Dipioma de Absolvire a Liceului Metalurgic - Bacalaureat
Matematica Fizica, Limba si Literatura Romana, Istorie, Geografie, Chimie.

Liceul incustrial Campia Turzii

rant receptivitate, flexibil ,respectarea promisiunii, sinceritate, persoana de incredere.

de a respecta termenele de finalizare a obiectivelor, realizarea sistematica a
> serviciu, Tn conditiile unei munci de calitate supericaré, ritm susfinut, capacitate de

Cunostinie teoretice, demonstrate in practics, dobandite prin perfectionare, auto perfectionare
continua, interes pentru dobandirea unor cunostinte in domeniu conexe, adoptarea si insugirea

- @ noutdsior in domeniu specific.

st Office

apacleis de perceplie, evaluare i selece a Informatjilor profesionale, capacitate de analiza,
spirit inventiv,simt de raspundere.
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[ informatii personale

i =
._...‘

Nume / Prenume

POP DANIELA

Adresale)

Str. Teilor,B1.G3,Ap.2,Loc. Campia Turzii, jud. Cluj, cod postal

 Telefon(oane)

4051 OO,Rqﬂqnia‘

Fax(uri)

E-mail(uri)

danieia_popZOD?;@yahoucom

Nationalitate(-tat))

Roméana

Data nasterii

25.10.1965

Sex

Feminin

~ Locul de munca vizat /
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

B Perioada |

1984 — 199]

r Functia sau postul ocupat

q

Lacatus mecanic masini si utilaje indusiriale.
1992-sectia MEA — Inginer mecanic — responsabil reparatii

L0

- Activitati gi
responsabilitafi principale

- verificarea cantitativa si calitativa a lucrarilor executate de terti i:
- verificarea situatiilor de lucrari si avizarea lor in vederea platii |

- mentinerea relatiilor de colaborare cu furnizorii de utilaje pentru |

industrie

- intocmirea dosarelor de reparatii capitale in societate

Numeie si adresa
angajatoruiui

S.C. COLOROM S.A — Codlea,Jud. Brasov

Perioada

1993 -1996

Functia sau postul ocupat

responsabilitafi principzie

 Activitati gi |

Planificator sectia MEA

- intocmire pote concediu

- achitare salaril angajatilor din sectie
- intocmire comenzi lucrari , Intocmire necesar materiale ,bonuri

| Numele si adresa

| angajatoruiui |

- introducere pontaje in programul de salarizare |




e — . e e T ——

Perioada | 19971998 |

| Functia sau postul ocupat -Responsabil mark ,
! internationale - marketing !

L —_— |
Eo i NN DR e e ) S —

SU—— s

f Activitati si | - analiza s; negocierea preturilor pe baza costului de productie . a |
- responsabilitati principale pretului produselor inrudite sj g interesului de cumparare a
!! consumatorilor, i'
! - Cercetarea politicii de vanzare s publicitate necesara |
| = studiu tehnic priving introducerea de produse noj in fabricatie |

| } conform solicitarilor consumatorilor |
| - asigurarea participarii la targuri si €xXpozitii |

| - selectionarea canalelor optime de mass media pentru publicitate |

|[ - Corespondenta de afaceri

_! |~ Intocmire documente de export |
—— i -_\..._—-—._.—..—_4-—-—_ ________ e L _.-_._,_\__._...._-.-_____. —— e i TR
i Numele si adresa | S.CUCT S.A™ - Torda |

| .
l!_____ angajatorului | |

'~ Perioada | 1999 - prezent

[I_ Functgsau postul ocupat |‘ - Secretariat,respoﬁs;bi_l ;ezafs—e_ﬁmar;e si evid—éﬁtz‘i contabila i
|' | primara
[ |
b ]

| Activitati i fjorganizai'e; dé?z_ﬁ;@n:i;;rim \ |
f responsaoilitéti principaie | rad io, _!
- colaborarea cu agentia locala de ocupare a fortei de munca, |
Programarea candidatilor la interviy
- intocmire contracte individuale de munca - acte aditionale |
decizii de desfacere & contractelor de munca,
|' ( = pregatire serisori informare o angajatilor a caror contracte expira. |
- completare , inregistrare si evidenta adeverinte de safariy ; !
adeverinte de  vechime in munca ,etc. |
- intocmirea pontajelor
- mentinera relatiilor cy angajatii privind tichetele de masa ,
fluturasii de salariy. pontajele
- intocmirea si evidenta dosarelor de personal
| - Pregatirea documentelor pentru institutiile de control , inspectork
| de control . antifrauda |
- prelucrarea si coc rdonarea corespondentei |
- evidenta contabila primara |
- intocmire receptii marfa, materiale, materii prime i
f - intoemire rapoarte productie si consumuri materij prime |
' |- ~ evidenta stocuri '
{ - intocmire rapoarte de gestiune
| | - verilicarea inventarierii patrimoniului si a gestiunilor |
i I - wvidenia imprimatelor cy regim special

|

i
i
|
|
|'

T



! - relatii _cLl_b&h_ca_.“;_rez?.;‘éi‘f_z;_:;{z'j?r‘:friisrratia financiara si cu ]
institutiile bugetare !
- verificarea periodica a sistemului electronic de achizitii publice |
(SEAP) si a site-uriior companiilor in ceea ce priveste publicarea |
i de noi licitatii; !
- studierea caietelor de sarcini, stabilirea sarcinilor '
departamentelor implicate si repartizarea indatoririlor legate de !
| Cerinte catre colegii din departamentele implicate:
[l cuiegerea informatiilor si completarea chestionarelor cerute prin ) |

i | caietele de sarcini ;
- courdonarea cu colegii st urmarirea indeplinirii sarcinilor de catre |
| acestia 'n vaderea trimiterii ofertelor inainte de termenul limita: ‘
| - tiparirea si crganizaiea intregii documentatii ale licitatiei; |
| - centralizarea in excel a datelor iegate de licitatii in vederea |
- calcularii indiciior de performanta:
| - pastrarea corespondentei cu reprezentantii companiilor in ceea |
ce privesia licitatiile (clarificari, confirmari, notificari etc);
|- intocimirea, urmarirea si verificarea contractelor {(furnizori si =
| cligntiy |

Numele i adresa | S . ARC POMPIER § RT - contract de mimnen ou timp integral |
angajatoruluil © CONBIECIE Ce gt cu timp partial
L. SPORT CENTER APOLLO SR.L - Campia Turzii, |
L.ADC ROC S.R.L. - Campia Turzii : |
CLJEJECS SR.L. - Viisoara i
C SPAN ROM S.R.L. - Campia Turzii ;
C. SORTURI CONSTRUCT S.RL.- Campia Turzii
C. OLD VIENNA SR.L.-Campia Turzii

LN L A
4

0N
J

Alte functii definute  Membru in Consiliit e Administratie al $.C. DOMENIUL |
Perioada 2013-2016 ' PUBLIC CAMPIA TURZH S A ;’
Perioada 2017- ;

Alte functii definute in | Presedintele Crrdiliuiui de Administratie al 5.6, COMPANIA
prezent ' DE SALUBRITATE CAMPIA TURZNI S.A. |

Educatie si formare - |

Periada [vsy 104
Calificarea / diploma  Dipioma vacalauviea ' v |
obfinuta S . _ N

!
| Numele i tipul instituie | Liceul de chimie industriala “Colorom = Codiea - Brasov. sectia |




[ de mvétémantz‘ mecamw |
furnlzorulw de formare ,

natronalé sau |

|

i internationala e S

3 | - T

i Perioada | 1985 — - 1991 i . o

|’ Calificarea / diploma |

|’ obtinuta I;»pl m;_ Kjr.{_-:_: - J
) |

Numele si tipui institutiei | Universitatea - 1 ransilvania - Brasov : _ |
de invatamant / | Facultatea Tehnologia Constructiilor de masini |

furnizorului de formare | Profil - mecanic ' .

[L__M_q
f|
__ Specializares : masini - unefte

g, e __,4_~___ TR, R |
| |
|!_. Calificarea / dipioma | ALTE CURSURL: - ]
5 oolinuts f (908 CUR - MAPA Carl Duisberg — Romania | !
| | SEHnar export mar keting _|
IJ ' 1994 Universitatea Tehnica Cluj Napoca , curs !
| | stuniversitar operare PC !
| 1999 IM SOFT Cluj Napoca , operare si
_} contabilitate pe caleulator B R
| | |
IF___“ B ___,____[___ R _____|
gr' Aptitudini slT - e ]
| competente personale l .5
.I'___,, _____________ —————— o L __-\__._..—‘._'—.._——. :.._'
= Limba(i) materna(e) | LimbaRomang T 4|
f Autoevaiuard T!‘ﬁ&rtgf;%s& _'"'_“'_E_" - Vorbire | Scriere |
(_ "~ Nivel european *} ] Ascliare Citire [ Participare la |' Discurs oral |_' ‘Exprimare 4|
' conversatie | ! Scrisé
'[__—.-'—A%L—Er_lba Enq!eza | Utihzator ;.1;?@1;5:-;:; | Julizator 'I.F_”'U:i'i'}iié"th'__ir Utifizator --I
!- eiememor [ ©lemenisr | elementar [ elementar [' elementar
i " Limba Franceza| Ui lizator | Ubizator ] 'Umiiqtii?'”;'_—'"'*_iié'z'é&SF%T_ - Utilizator |

- _Hememar l:lememar i |
- Competente gi abilitay | Spirit de echipa; experienta in munca de echipa in cadrul locului T
SUCiaie | de munca si ¢ practicilor profesionale, capacitate de organizare in |
| 8Cas sl in cadrul discursurilor orale, capacitate de asimilare de noi ,|
| informatii si adaptare is noi situatii, organizare in echipa a ;
evemmeq[eio. din Cadrul Societatiior, comunicativa, simt L practic

— £ Solad e — e S S S i

| Competenie .3. aptitugdini | Munca in ecnrpcs dar am si ce capaciatea de a coordona actrwtétfle
| organizatorice | Capacitate de orgarizare in munca, responsabilitate, incredere in i
f: j forteie proprii « ‘isponibilitate 1z program prelungits, rezistenta la - |
! N Sstres flexik litate, _Capacitate de rezolvare a situatiilor urgente in

—_—— e = —— T T T T RIS —

Elementar | Elementar | Elementar |



Informatii personale
Nume

Adresa

Teleton

Fax

E-mail

Nationalitate

Data nasterii

Experienta profesionali
Perioada

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectoru] de
activitate

Functia sau postul ocupat

Principale activitati si
responsabilitati

Perioada
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Functia sau postul ocupat
Principale activitati si
responsabilitati

Educatie si formare
Perioada

Numele si tipul institutiei de
invdfamant si al organizatiei
profesionale prin care s-a
realizat formarea profesionala
Domeniul studiat/aptitudini
ocupatinale

Tipul calificarii/diploma

e B S

Nivelul de clasificare a formei
de instruire /invatamant

CURRICULUM VITAE

Socaciu Gheorghe
Municipiul Campia Turzii, jud. Cluj

socaciu_gheorghe@yahoo com

Romana
19.07.1961

1990-2016

Ministerul Admanistratiilor si Internelor,Politia Romana
Pelitia Transporturi ,SRPT Cluj.
Sef de Post

Ordine Publica ,Cercetare
Penala,Criminalistica, Econimic, Judiciar

Management

1982-1990
Industria Sarmei Campia Turzii
Sectia TOT3

Acoperitor Metale ,Termist Tratamentist

Sef de Echipa

1990-199]
Scoala de subofiteri Slatina

Vasile Lascar

Politie
Politist

Post universitara



Perioada

Numele si tipul institutiei de
invaiamant si al organizatiei
profesionale prin care s-a
realizat formarea profesionala

Domeniul studiat/aptitudini
ocupatinale

Tipul calificarii/diploma
Nivelul de clasificare a formei
de instruire /invatamant
Aptitudini si competente
personale

Limba materna

Limbi straine cunoscute

* Abilitatea de a citi

* Abilitatea de a scrie

* Abilitatea de a vorbi
Aptitudini si competente
Aptitudini si competente sociale

Aptitudini si competente
organizatorice

Aptitudini si competente tehnice

Permis de conducere
Alte aptitudini si competente
Informati suplimentare

Diploma de Merit Inspectoratul
General al Politiei Romane
Directia de Politie Transporturi

Diploma de Excelenta
Ministerul Public Parchetul de
pe langa Judecatoria Turda

Data completarii
26.06.2017

1975-1980
Liceul Metalurgic Campia Turzii

Laminare,Laminator , Termist Tratamentist

Termist Tratamentist
Liceu

Limba Romana

Capacitatea de a comunica in scris s1 verbal, de a injelege si
a-i face pe altii sa infeleagi; Prestanta, si amabilitate in
relafiile interumane; Capacitate de adaptatre in diferite
medii §i de a raspunde pozitiv la schimbiri

Spirit de observatie, spirit de inifiativa, capacitatea de a
lucra in echipa, dorintd si disponibilitate de implicare in noi
proiecte

Cunostinge operare PC: Microsoft Office, aplicatii web
Categoria A ,B Csi CE

Ca semn de recunoastinta si pretuire pentru
profesionalismul si cinstea si credinta cu care a servit de-a
lungul anilor institutia politie.

Pentru Cariera Profesionala indelugata si o viata pusa in
slujba cetateanului si a binelui Societatii
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