ANUNT DE RECRUTARE A CINCI POZITII DE MEMBRU TN CONSILIUL DE

ADMINISTRATIE LA SC DOMENIUL PUBLIC CAMPIA TURZII S.A.

In conformitate cu prevederile OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativi a

intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare, Municipiul Campia Turzii, in
calitate de autoritate publica tutelara, lanseaza procesul de recrutare a cinci pozitii de membru in
Consiliul de Administratie la SC DOMENIUL PUBLIC CAMPIA TURZII S.A.

Persoanele interesate de a deveni membru in consiliul de administratie trebuie sa depuna

pana la data de 14.07.2017, ora 13:00, un dosar de candidatura care sa cuprinda:
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Cerere de inscriere;

Copie dupa actul de identitate;

Copie dupa ultima diploma de studii;

Curriculum Vitae in format european;

Declaratie pe propria raspundere mentionand dacd define sau nu statutul de
mindependent" in sensul Art.138° din Legea nr.31/1990; (conform modelului publicat pe
site);

Cazier judiciar si fiscal;

Declaratie pe proprie raspundere prin care aplicantul va confirma cd nu a fost initiata si
nici nu se afld in desfasurare procedurd de natura penald impotriva sa, pentru infractiuni
economice (conform modelului publicat pe site);

Declaratie privind apartenenta la consiliile de administratie (conform modelului publicat
pe site);

Declaratie de consimtamant prin care candidatul este de acord cu utilizarea datelor sale in
scopul procesului de recrutare si selectie (conform modelului publicat pe site).

Candidaturile si documentele solicitate prin prezentul anunt se depun pana la data

14.07.2017 ora 13:00, la sediul Primariei municipiului Campia Turzii, camera 11, unde vor primi
un numar de Inregistrare.

Dosarul va avea mentionat “Candidaturd pentru functia de membru in Consiliului de

Administratie al .................. , postul vizat, precum si numele si prenumele candidatului”.

Persoand de contact: Secretar al Comisiei de selectie — Saldjeanu Adriana Gabriela,

telefon: 0264368002 int. 140.



Prezentarea Societatii:

S.C. Domeniul Public Campia Turzii S.A. este o societate pe actiuni de tip inchis, care
are ca obiect principal de activitate lucrari de constructii a drumurilor si autostrazilor, cod CAEN
4211.

Conform art. 283 (4) din Legea nr. 31/1990 asociatul unic al S.C. Domeniul Public
Cémpia Turzii S.A., este Municipiul Campia Turzii, in numele statului roman, prin Consiliul

local al Municipiului Campia Turzii, cu sediul in Campia Turzii, str. Laminoristilor, nr. 2, judetul
Cluj.

Conducerea executivd a societatii este exercitatd de catre Consiliul de administratie al
societatii, format din 5 membrii.

Obiectivul general al societatii:

» imbunatatirea calitatii serviciilor de administrare a domeniului public si privat al municipiului
Campia Turzii precum si eficienta cu care aceste servicii sunt realizate.

Rezultate strategice asteptate a fi atinse in urmatorii patru ani:

societatea sa actioneze ca un holding de servicii publice, astfel incat profitul realizat pe unele
din activitdti s acopere pierderea inregistrata pe alte activitati;

realizarea unui serviciu public de calitate in conditiile reducerii graduale in fiecare an a
subventiilor de exploatare acordate de la bugetul local;

cresterea numarului de clienti beneficiari ai serviciilor;

reducerea cheltuielilor de exploatare raportat la cifra de afacerti;

diversificarea paletei de servicii prestate cdtre populatie.
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Candidatii pentru aceste pozitii vor indeplini urmiitoarele conditii, eliminatorii:

experientd 1n activitatea de administrare/management companii private/publice sau institutii
publice;

cunoasterea limbii roméane (scris si vorbit);

capacitatea deplina de exercitiu;

nu a fost initiatd si nici nu se afld in desfasurare procedura de naturd penala impotriva lor, pentru
infractiuni economice si nu au cazier judiciar;

nu au cazier fiscal (se va anexa declaratie pe proprie raspundere).
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Dispozitii legale cu privire 1a procesul de selectie:

» cel putin doi dintre membrii consiliului de administratie trebuie sa aiba studii superioare
economice, juridice si experienta in domeniul economic, juridic, contabilitate, de audit financiar
de cel putin 5 ani;

» nu poate fi mai mult de un membru din randul functionarilor publici sau al altor categorii de
personal din cadrul autoritatii publice tutelare ori din cadrul altor autoritati sau institutii publice;



» majoritatea membrilor consiliului de administratie va fi formata din administratori neexecutivi si
independenti, in sensul art. 138”2 din Legea nr. 31/1990, republicata,

» se vor evita situatiile de conflict de interese sau incompatibilitati prevazute de O.U.G.
nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare si Legea nr.31/1990 republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

» sd nu facad parte concomitent, din mai mult de 3 (trei) consilii de administratie ale unor
regii autonome sau societati comerciale.

Criteriile de evaluare/selectie sunt prevazute in matricea consiliului de administratie al S.C.
Domeniul Public Campia Turzii S.A.,

In atasament pot fi vizualizate o serie de documente.

DECLARATIE privind apartenenta la consiliile de administratie;

DECLARATIE de consimtdmant;

DECLARATIE privind procedura penald;

DECLARATIE privind statutul de independent;

MATRICEA consiliului de administratie al S.C. Domeniul Public Campia Turzii S.A.
PROFILUL consiliului de administratie al S.C. Domeniul Public Campia Turzii S.A.

SCRISOARE DE ASTEPTARI privind selectia consiliului de administratie al S.C. Domeniul
Public Campia Turzii S.A.



DECLARATIE DE CONSIMTAMANT

SUDSEMNATUL/ SUDSEIMNGATA, - et e e e e e e e e e e eee e e eeeeees ,

CNP..eeeeee e, ,declar pe propria raspundere ca imi dau acordul cu privire la
utilizarea si prelucrarea datelor mele personale in vederea verificarii informatiilor furnizate in
cadrul procedurii de selectie si recrutare in vederea ocuparii unui post de membru in Consiliul
de AdMINistratie al SOCIETATI .......covvveiiieiieeiee e e ee e e e e e e e s e eaar e e rraeeeeeeens
SA, iar aceste date corespund realitatii.

Am luat la cunostinta ca datele cuprinse in acest formular vor fi tratate confidential,
in conformitate cu prevederile Directivei CE/95/46 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, transpusa
prin Legea nr. 677/2001 privind protectia persoanelor la prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date cu modificarile si completarile ulterioare, precum si
prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia
vietii private in sectorul comunicatiilor electronice, transpuse prin Legea nr. 506/2004.

Data, Semnatura,



DECLARATIE

privind apartenenta la consiliile de administratie

Subsemnatul/a .........cooeieiiiiiiiiiiiiian yCNP , domiciliat/a
N e, y St , nr. ..., ap. ......, posesor al Cl, seria ......., nr.
................. , eliberat de ............................ ladatade .................... telefon fix: -,
telefon mobil ..................... se-maili... , ca si aplicant pentru postul

de membru in Consiliul de Administratie, la Societatea ............ooveeiiiiiiiineeeiii...

cunoscand dispozitiile articolului 292 din Codul Penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe
proprie raspundere ca fac parte din .... consilii de administratie si/sau membru in consiliul de
supraveghere in societati comerciale sau intreprinderi publice al caror sediu se afla pe teritoriul

Romaniei.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesara la dosarul de inscriere la procesul de selectie pentru

postul de membru in Consiliul de Administratie la Societatea ................ccoccoveiniiininn...

SEMNATUIA ..o,



DECLARATIE
privind procedura penala

Subsemnatul/a ... ,CNP , domiciliat/a
in ................. 1 | P , nr. ..., ap. .., posesor al CI, seria ...... 1| R ,
eliberat de ................... la data de .............oooiiill , telefon fix: - , telefon mobil
............................... , email: ........................., ca si aplicant pentru postul de
membru in Consiliul de Administratie, la Societatea................covvveviein.n... , cunoscand

dispozitiile articolului 292 din Codul Penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie

raspundere ca nu a fost initiata si nici nu este in desfasurare nici o procedura de natura

penala impotriva mea.

Dau prezenta declaratie fiindu-mi necesara la dosarul de inscriere la procesul de selectie pentru

postul de membru in Consiliul de Administratie la Societatea ................ccoeviiiiniiininn...

Semnatura ........ooeeeeineiiiiiiaa.



DECLARATIE

PRIVIND STATUTUL DE INDEPENDENT

] 0157 =T 4 T L | R , domiciliat
TR , posesor al C.I.
seria ....... nr. ........ eliberat de ........ la data de ............ avand CNP .......ccccccevcvivviienne in calitate
de candidat pentru pozitia de  Membru iN al

..................................................... declar pe propria raspundere, sub sanctiunea excluderii din
procedura de selectie a candidatilor pentru pozitia de Membru in ........ccccoeeviiisiece e
Al e si a sanctiunilor previazute de Codul penal privind falsul in

declaratii, ca

Detin statutul de independent fatade ..................... .oooell. asa cum este acesta descris in

art. 1382 alin. 2 din legea 31/1990 privind societatile;

Nu detin statutul de independent fatade .......................... asa cum este acesta descris in
art. 1382 alin. 2 din legea 31/1990 privind societatile;

Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si
inteleg ca Autoritatea publica tutelara, are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii

declaratiilor, orice informatii si documente doveditoare in conformitate cu prevederile legale.

Data completarii .....................

(Nume, prenume)

(Semnatura)
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Profilul Counsiliului de administrafie esie intocmit In conformitate cu prevederile OUG
109/2011 cu modificirile gi completdzile ultericare gi, a normelor metodologice aprobate prin HG
nr.722/2016.
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societdtii, fortrai diu S meimbio.
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SC DOMENTUL PUBLIC CIMPIA TURZII SA
STR. SAMUIL MICU, NR. 15, LOC.CAMPIA TURZ1I

JUD. CLUJ, TEL.0364/111 296 U

FAX 0264/368 080 . o
Email: 0 fﬁce@SCdp'ro Uty 8 mamhr of Raios of Randard Qledagst s 043
J12/2263/1995
CUI 7929510

CERTIFICATE NO. 36615/A/0001/UK/En

. Aprolat A.G.A.

Scrisoare de asteptiti privind selectia Consiliului de Administratie al
S.C. Domeniul Public Cimpia Turzii S.A.

fntocmits in conformitate cu cetintele O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
Intreprinderilor publice, cu modificcirile §i completéirile nlterioare, aptobatd prin Legea nr.111 /2016.

Aceasta exptima agteptitile actionarului unic, Municipiul Campia Turzii, in ceea ce
priveste administrarea societitii, fiind un document cu statut otientativ.

Domeniul de activitate al S.C. Domeniul Public Cimpia Turzii S.A.

S.C. Domeniul Public Cimpia Turzii S.A. este o societate pe actiuni de tip inchis, care are
ca obiect ptincipal de activitate lucrati de constructii a drumutilor si autostrazilot, cod CAEN
4211.

Pe langi activitatea principala, societatea desfigoard si alte activitdfi conexe: Intretinere
spatii verzi, lucrari de instalatii electrice, lucrari de dulgherie, lucrari de vopsitotie, lucrari de
instalatii penttu constructii, etc.

Structura adtionariatului:

Conform art. 283 (4) din Legea nr. 31/1990 asociatul unic al S.C. Domeniul Puplic
Cimpia Tutzii S.A., este Municipiul Cimpia Turzii, in numele statului romén, cu sediul in
judetul Cluj, loc. Campia Turzii, str. Laminotistilot, nr. 2,.

Consiliul Local al Municipiului CAmpia Turzi, in calitate de acfionar unic, exercitd toate
dteptutile actionarului in numele municipiului, prin reprezentantii mandatati in AGA.




Consiliul de Administratie:

S.C. Domeniul Public Cimpia Turzii S.A.. este administratd potrivit sistemului unitar,
de citre un Consiliul de Administratic compus din 5 membti, mandatul acestora fiind stabilit
ptin actul constitutiv pentru o petioada de 4 ani.

Majoritatea membrilor consiliului de administratie va fi formati din administratori
neexecutivi §i independenti.

Consiliul de Administratie i§i desfisoard activitatea In baza Actului Constitutiv §i a
Regulamentului de otganizare §i functionate a societitii, fiind insdtcinat cu indeplinirea tuturor
actelor necesare §i utile pentru realizarea obiectului de activitate al societitii.

Consiliul de administratie are, In principal, urmétoatele attibutii:
a.) stabilegte directiile principale de activitate i de dezvoltare a societitii,
b.) stabileste politicile contabile i de control financiat §i aprobi planificatea financiari;
¢.) numeste $i revocd directorii §i stabilegte remuneratia lot, in conformitate cu legislatia in
vigoare;
d.) aprobd planul de management elaborat de citre ditectot, supravegheazi si evalueazi
activitatea executivului societifii;
e.) supune anual actionatului unic, In termen de 90 zile de la incheierea exercitiului financiar,
raportul cu privite la activitatea societatii, bilanful §i contul de profit si pietrderi pe anul
precedent, precum §i proiectul de progtam de activitate §i proiectul de buget al societatii pe anul
in curs;
£f) pregiteste raportul anual, convoaci adunatea generald a actionatilor §i implementeaza
hotirarile acesteia;
&) introduce cererea pentru deschiderea procedutii insolventei societifii, pottivit L. nt.85/2006
privind procedura insolventei;
h.) aprobid cumparatea, vinzarea mijloacelot fixe, Inchitietea sau rezilierea contractelor de
dotati;
1) prezintd semestrial, in cadrul adundrii generale a actionarilot, un rapott asupra activitifii de
administrare, care include si informatii referitoare la executia contractului de mandat al
directorului, detalii cu privire la activititile operationale, la petformantele financiare ale societiii
sila raportirile contabile semestriale ale societiti;
J.) comitetul de nominalizare §i temunerare din cadrul consiliului de administratie, elaboreazi un
rapott anual, cu privire la remuneratiile §i alte avantaje acordate administratotilor §i ditectotilor
in cursul anului financiar. Raportul este prezentat adunidtii generale a actionatilor care aptoba
situatiile financiare anuale si este publicat pe pagina proptie de intetnet;
k.) elaboreazd un raport anual privind activitatea societidtii, nu mai titziu de data de 31 mai a
anului urmétor celui cu privire la care se raporteazd. Raportul se publica pe pagina de intetnet a
societdtii;
1) adopta in termen de 90 de zile de la data numirii, un plan de management, cate se publica,
prin grija presedintelui consiliului de administratie, pe pagina proptie de intetnet a societdfii §i se
revizuiegte anual, daca este cazul;
m,) rezolva orice alte probleme stabilite de adunatea generala a actionarilor.




Misiunea societitii este createa de valoare economici in domeniul siu de activitate, atit
pe termen mediu cit $i pe termen lung, prin gestionarea responsabild i optimali a capacititilor
de productie §i a tesursei umane.

in scopul realizatii obiectului de activitate al societitii $i anume, crearea de valoare
economicd in domeniul de activitate §i in considerarea unei administriri eficiente a societifii,
autotitatea publici tutelard stabileste urmatoatele obiective, pe cate candidatii le vor dezvolta in
declarafia de intentie:
- asigurarea continuitifii activititii societitii;
- realizarea unei profitabilititi rationale;
- promovatea competentei profesionale prin instruirea, informarea i motivarea personalului
societdtii;
- tespectatea obiectivelor de politicd salariald;
- imbunatatirea procedurilor ptivind gestionatea cteantelor §i recuperarea lor;
- asigurarea cu cash — flow a activititii societitii;
- eliminarea aspectelot cu impact negativ asupra mediului;
- asigurarea integritatii pattimoniale a bunutilor societiti.

Consiliul de Administratie al S.C. Domeniul Public Cimpia Turzii S.A.

Presedinte: Socaciu Gheozghe..... Cﬁ
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Membru: Szasz Endre
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