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SC Domeniul Public Cimpia Turzii SA cu sediul in Municipiul Campia Turzii, str.
Samuil Micu nr.15, telefon 0364/111296, cod unic de inregistrare RO 7929510, J12/
2263/1995, organizeaza concurs in vederea ocuparii, pe durata determinata de 1 an a
urmatoarelor functii contractuale: 1 post Asistent manager, 1 post Operator devize, 1 post
Asfaltator, 1 post Conducator auto, 2 posturi Agent securitate, 6 posturi Muncitor
necalificat sectia Drumuri.

Concursul va avea loc in data de 23.05.2017, ora 10:00 la sediul SC Domeniul Public
Cimpia Turzii SA, strada Samuil Micu nr. 15 Campia Turzii, judetul Clyj si va consta in
proba scrisa.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune la sediul SC Domeniul Public
Cimpia Turzii SA, strada Samuil Micu nr. 15 Campia Turzii, judetul Cluj,
Compartimentul Resurse Umane, pana la data de 19.05 .2017, ora 10:00.

I. Asistent manager

LI Conditii generale de ocupare a postului de asistent manager:
® are cetatenia romana, cetatenia a altor state membre ale Uniunii Europene sau a

statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplina de exercitiu;

are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,

atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de

unitatile sanitare abilitate;

* indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

e nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea Justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.



LIIL Conditii specifice de ocupare a postului de asistent manager:

conditii de studii: studii superioare absolvite cu diploma de licenta

LIIL Dosarele de inscriere la concurs vor contine in mod obligatoriu:

cerere de angajare/ scrisoare de intentie;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea si indica data
nasterii, potrivit legii, dupa caz;

copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberati de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

curriculum vitae.

LIV. Bibliografia:

Legea 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca
Legea 53/2003 actualizata (Codul muncii)

Legea 31/1990 privind societatile comerciale republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare

I1. Operator devize

ILI. Conditii generale de ocupare a postului de Operator devize:

are cetatenia romana, cetatenia a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplina de exercitiu;

are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea Justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.



ILIL Conditii specifice de ocupare a postului de Operator devize:

conditii de studii: absolvent liceu cu diploma de bacalaureat
conditii de vechime: minim 2 ani vechime in munca

ILIIL Dosarele de inscriere la concurs vor contine in mod obligatoriu:

cerere de angajare/ scrisoare de intentie;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea si indica data
nasterii, potrivit legii, dupa caz;

copiile documentelor care sa ateste nivelu] studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice;

carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sd- faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberati de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

curriculum vitae.

ILIV. Bibliografia:

Legea 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca

Legea 53/2003 actualizata (Codul muncii)

Legea 31/1990 privind societatile comerciale republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare

HG. 907/2016; Ordinul 863/2008; HG. 28/2008; Ordinul 1014/ 2001; OUG 34/ 2006;
Norme deviz editia 1981

II1. Asfaltator

ITLI Conditii generale de ocupare a postului de Asfaltator:

are cetatenia romana, cetatenia a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplina de exercitiu;

are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii

specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs:



nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

IILIL Conditii specifice de ocupare a postului de Asfaltator:

conditii de studii: studii generale
conditii de vechime: minim 3 ani vechime in munca
alte conditii specifice: Atestat asfaltator

IILIIL Dosarele de inscriere la concurs vor contine in mod obligatoriu:

cerere de angajare/ scrisoare de intentie;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea si indica data
nasterii, potrivit legii, dupa caz;

copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice;

Atestat asfaltator (in copie);

carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

cazierul judiciar sau o declaratie pe p'ropria raspundere ca nu are antecedente penale care
sd-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberati de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

curriculum vitae;

ITLIV. Bibliografia:
Legea 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca
Legea 53/2003 actualizata (Codul muncii)

Legea 31/1990 privind societatile comerciale republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare

IV. Conducator auto

IV.I. Conditii generale de ocupare a postului de Conducator auto:

are cetatenia romana, cetatenia a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplina de exercitiu;



are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea Justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

IV.II. Conditii specifice de ocupare a postului de Conducator auto:

conditii de studii: studii generale
conditii de vechime: minim 3 ani vechime in munca
alte conditii: Permis de conducere categoria B, C + E cu atestat

Dosarele de inscriere la concurs vor contine in mod obligatoriu:

cerere de angajare/ scrisoare de intentie;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea si indica data
nagterii, potrivit legii, dupa caz;

copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor s ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice;

Permis de conducere categoria B, C + E cu atestat (in copie)

carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

curriculum vitae;

IV.IV. Bibliografia:

OUG 195/2002 (republicata) privind circulatia pe drumurile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare

Legea 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca

Legea 53/2003 actualizata (Codul muncii)

Legea 31/1990 privind societatile comerciale republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare

OUG 109/2005

Ordinul 1892/ 2006



V. Agent securitate

V.I. Conditii generale de ocupare a postului de Agent securitate:
® are cetatenia romana, cetatenia a altor state membre ale Uniunii Europene sau a

statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplina de exercitiu;

are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,

atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de

unitatile sanitare abilitate;

¢ indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditij
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

® nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

V.IIL Conditii specifice de ocupare a postului de Agent securitate:
* conditii de studii: studii generale

e conditii de vechime: minim 3 ani vechime in munca
e alte conditii: atestat Agent securitate

V.IIL. Dosarele de inscriere la concurs vor contine in mod obligatoriu:
e cerere de angajare/ scrisoare de intentie;

® copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea si indica data
nagterii, potrivit legii, dupa caz;

* copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice;

* Atestat agent securitate (in copie);

e carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

® adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate:

e curriculum vitae;

V.IV. Bibliografia:

Legea 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca
Legea 53/2003 actualizata (Codul muncii)



Legea 31/1990 privind societatile comerciale republicata, cu modificarile sj completarile
ulterioare

Legea 333/2003 actualizata, privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor i protectia
persoanelor

V1. Muncitor necalificat sectia Drumuri

VLI Conditii generale de ocupare a postului de Muncitor necalificat:

are cetatenia romana, cetatenia a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplina de exercitiu;

are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditij
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

VLI Conditii specifice de ocupare a postului de Muncitor necalificat:

conditii de studii: studii generale
conditii de vechime: minim 3 ani vechime in munca

VLIIL Dosarele de inscriere la concurs vor contine in mod obligatoriu:

cerere de angajare/ scrisoare de intentie:

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea si indica data
nasterii, potrivit legii, dupa caz;

copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice;

carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberati de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

curriculum vitae;



VLIV. Bibliografia:

* Legea 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca
Legea 53/2003 actualizata (Codul muncii)

Legea 31/1990 privind societatile comerciale republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare
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